
お問い合わせ：OBC ウェビナー担当グループ<OBC_Webinar@obc.co.jp>

7月29日(月)

8月27日(火)

9月12日(木)

10月16日(水)

11月 7日(木)

A-1 10:00-11:30
A-2 13:30-15:00
※午前・午後は同内容となります。
※各回開催日の前日までにお申し込みください。

スマホ等からQRコードを読み取り
またはURL入力にてお申込み下さい

お申込

開催日程

https://www.obc.co.jp
/landing/sem-
kensetsu_rokishotaisa
ku/?p=FKSM2203

汐留社会保険労務士法人
社会保険労務士 池田 優子 氏

2016年汐留社会保険労務士法人に入所。労務管理・人財
開発やメンタルヘルスに関するアドバイス、トラブル防止に
役立つ就業規則の作成を得意としており、働き方改革・法
改正のセミナー等の講師実績も多数。

年次有給休暇の取得や時間外労働など、建設業で

指摘されることが多いポイントについて、対応策や

すでに取り組みを行っている企業事例の紹介、費用

負担を軽減する最新の助成金情報についても、

社労士がわかりやすく解説します！

OBCからは、確実に法令対応できる

奉行Edge 勤怠管理クラウドのご紹介を致します。

臨検監督の数が増え、建設業でも
法違反の指導件数が増加しています。

※講演内容は変更となる可能性がございます。

2024年最新！

労基署から指摘される

大ポイントと助成金情報3

建設業向け

＜講演内容＞
・労働基準監督署の臨検とは
・おさえておきたい指摘ポイント
・監督指導による是正事例等

・賃金不払残業の解消のための取組事例
・建設業のいろいろな取組事例
・2024年度の建設業向けの助成金情報
・法令対応のためのシステム活用

案内：株式会社エフコム

×

https://www.obc.co.jp/landing/sem-kensetsu_rokishotaisaku/?p=FKSM2203
https://www.obc.co.jp/landing/sem-kensetsu_rokishotaisaku/?p=FKSM2203
https://www.obc.co.jp/landing/sem-kensetsu_rokishotaisaku/?p=FKSM2203
https://www.obc.co.jp/landing/sem-kensetsu_rokishotaisaku/?p=FKSM2203

	スライド 1

