
採用応募者の個人情報に関する取り扱い（キャリア採用） 

   株式会社エフコム 
   人事総務部 

 
当社は、採用選考のため本人から任意の同意を得た場合、個人情報の保護に関する法律その他の法令、労働協約及び個人

情報保護規程その他の会社諸規程に基づき、次の通り採用応募者の個人情報を取り扱う。個人情報は、本人が容易に認識で
きない方法によって取得しないものとする。 
 
 
 １．個人情報保護管理者 
    事業支援本部長 
    連絡先 ＴＥＬ：024-922-2555 ＦＡＸ：024-939-2687 
 
 ２．取得する個人情報 
    履歴書、職務経歴書 
 
 ３．利用目的 
    以下の範囲内で採用活動に利用する。 
    （１）各種情報の提供及び連絡 
    （２）関係書類の送付 
    （３）応募者の選考 
    （４）各種手続き 
 
 ４．第三者への個人情報の提供等 
    下記の場合を除き、前２項の個人情報を第三者に提供しないものとする。 
   （１）法令に基づく場合 
   （２）人の生命、身体又は財産の保護のために必要がある場合 
   （３）公衆衛生の向上又は児童の健全な育成の推進のために特に必要がある場合 
   （４）国の機関もしくは地方公共団体又はその委託を受けたものが法令の定める事務を遂行することに対して 
     協力をする必要がある場合 

 ５．個人情報の委託 
    利用目的の範囲内で個人情報の取り扱いを第三者に委託することがある。その場合、一定の個人情報の保護水準を 
   満たす委託先を選定し、個人情報の取り扱いに関する契約締結等必要な措置を講じるとともに、委託する個人情報の 
   安全管理が図られるよう、委託先の適切な監督を行うものとする。 
 
 ６．個人情報の開示 
    本人からの開示請求等に係る当該本人の個人情報は、下記「お客様相談窓口」で対応する。ただし、次に該当する 
   場合は原則として開示しないものとする。 
   （１）採用選考等に関する検討過程の情報で、これらを開示することにより採用業務の適正な実施に支障を及ぼす 
      恐れがあると認められるとき 
   （２）国、地方公共団体及び官公庁等の機関による要請、協議などにより作成、又は取得する個人情報であって、 
      開示することにより、これらの機関との信頼関係が損なわれると認められるとき 
   （３）その他法令等の定めにより本人に開示することができないと認められるとき 

 
 ７．個人情報提出の任意性 

  上記個人情報の取り扱いに同意いただけない場合、採用応募の受付はできないものとする。また、不採用の場合は、 
 提出いただいた書類を返却するものとする。 

 
   お客様相談窓口 
    内部統制部 ＴＥＬ：024-922-2555 ＦＡＸ：024-922-2696 

以上 
 
 

同 意 書 

西暦     年   月   日 
 
 
   上記の「採用応募者の個人情報に関する取り扱い」について同意します。 
 
 
                   住  所：                        
 
 
                   氏  名：                  （自署） 


